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“Por medio de la cual se crea y reglamenta el Comité de Seguridad Vial del Fondo Nacional del
Ahorro”

LA PRESIDENTE DEL FONDO NACIONAL DEL AHORRO
“Carlos Lleras Restrepo”

En uso de sus facultades legales, estatutarias y en especial las otorgadas por el numeral
17 del articulo 3 del Decreto 154 de 2022, los literales q) y t) del articulo 18 del Acuerdo
2468 de 2022, y

CONSIDERANDO

Que el Fondo Nacional del Ahorro fue creado como un Establecimiento publico de Orden
Nacional por el Decreto Ley 3118 de 1968, transformado en una empresa industrial y
comercial del Estado de caracter financiero del Orden Nacional, organizada como
Establecimiento de crédito de naturaleza especial, con personeria juridica, autonomia
administrativa y capital independiente al tenor de lo establecido por la Ley 432 de 1998.

Que el Ministerio de Transporte a través de la Ley 1503 de 2011 “Por la cual se promueve
la formacién de habitos, comportamientos y conductas seguras en la via y se dictan otras
disposiciones”, define los lineamientos generales en educacion, responsabilidad social
empresarial y acciones estatales y comunitarias para promover en las personas la
formacién de habitos, comportamientos y conductas seguras en la via por medio de la
formacién de criterios auténomos, solidarios y prudentes para la toma de decisiones en
situaciones de desplazamiento o de uso de la via publica.

Que la Ley 1702 de 2013 “Por la cual se crea la Agencia Nacional de Seguridad Vial y se
dictan otras disposiciones”, modificada por la Leyes 1753 de 2015, 2222 de 2022; 2294 de
2023, establece en el articulo quinto (5) las definiciones sobre seguridad vial, Plan
Nacional de Seguridad Vial y Campafias de Prevencién Vial.

Que el articulo 2.3.2.3.2 del Decreto 1079 de 2015 establece que el disefio,
implementacion y verificacién del Plan Estratégico de Seguridad Vial debe disefarse de
acuerdo con la misionalidad y tamafio de cada empresa, asi mismo debera ser articulado
con su Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo -SGSST, segun lo
establecido en la metodologia de Disefio, Implementacién y Verificacion del Plan
Estratégico de Seguridad Vial que adopte el Ministerio de Transporte.

Que la Ley 2106 de 2019 “Por el cual se dictan normas para simplificar, suprimir y reformar
tramites, procesos y procedimientos innecesarios existentes en la administracién publica”
en su articulo 110 modificé el articulo 12 de la Ley 1503 de 2011, estableciendo que toda
empresa del sector publico o privado, que cuente con una flota de vehiculos automotores
0 no automotores superior a diez (10) unidades, o que contrate o administre personal de
conductores, debera disefar e implementar un plan estratégico de seguridad vial en
funcion de su misionalidad y tamaiio, de acuerdo con la metodologia expedida por el
Ministerio de Transporte el cual debe ser articulado con su Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST).

Que la Resolucion 20223040040595 de 2022, expedida por el Ministerio de Transporte,
de acuerdo con la misionalidad de la organizacion, establece la necesidad de crear el
Comité de Seguridad Vial (PESV) segun la clasificacién de cada entidad en nivel basico,
estandar y avanzado.

Que en funcién de la misionalidad y tamario de la empresa el Fondo Nacional del Ahorro
se ubica en el nivel Estandar, por lo cual aplica la creacién del Comité de Seguridad Vial.

Que en virtud de la normatividad expuesta anteriormente, se hace necesario crear y
reglamentar el Comité de Seguridad Vial al interior del Fondo Nacional del Ahorro.
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RESOLUCIONN® (3 10 DE 2004

“Por medio de la cual se crea y reglamenta el Comité de Seguridad Vial del Fondo Nacional del
Ahorro”

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Objeto. Crear y reglamentar el Comité de Seguridad Vial del
Fondo Nacional del Ahorro y definir sus funciones de acuerdo con lo establecido en la
metodologia establecida en la Resolucién 20223040040595 de 2022 del Ministerio de
Transporte por la cual se adopta la metodologia para el disefio, implementacién y
verificacion del Plan Estratégico de Seguridad Vial, o aquellas normas que la adicionen
o modifiquen.

ARTICULO SEGUNDO. Objetivo del Comité de Seguridad Vial. EI Comité de
Seguridad Vial del Fondo Nacional del Ahorro sera el responsable de apoyar el disefio,
implementacion, seguimiento y mejora del Plan Estratégico de Seguridad Vial,
influenciando y promoviendo en la comunidad de la organizacion la formacion de habitos,
comportamientos interdependientes y conductas seguras en la via; y en consecuencia
la formacion de criterios autonomos, solidarios y prudentes para la toma de decisiones
en situaciones de desplazamiento o uso de las vias para el cumplimiento de los objetivos
en materia de seguridad vial.

ARTICULO TERCERO. Conformacién. El Comité de Seguridad Vial (CSV) estara
integrado por los siguientes funcionarios todos con derecho a voz y voto:

1. Gerente de Gestion Humana
2. Gerente de Gestion Administrativa
3. Gerente de Contratacién

PARAGRAFO PRIMERO. Una vez constituido el Comité de Seguridad Vial, los
integrantes proceden a elegir por votacion al Presidente(a) lo cual constara en el acta
de constitucion del Comité de Seguridad Vial.

PARAGRAFO SEGUNDO. El Comité de Seguridad Vial podra invitar a sus sesiones a
directivos, funcionarios o representantes de entidades publicas o privadas, prestadores
de servicio, que tengan relacion con el objeto a tratar y cuya presencia contribuya al
conocimiento de aspectos especificos de los asuntos que se trataran en la sesién
convocada, los cuales tendran voz, pero sin voto.

PARAGRAFO TERCERO. Los integrantes del Comité de Seguridad Vial deben tener
capacitacion en seguridad vial.

PARAGRAFO CUARTO. Sera invitado permanente al Comité de Seguridad Vial el
responsable del Sistema de Salud y Seguridad en el Trabajo del FNA, con voz pero sin
voto.

ARTICULO CUARTO. Funciones del Comité de Seguridad Vial: EI Comité de
Seguridad Vial del Fondo Nacional del Ahorro, tendra las siguientes responsabilidades
y funciones:

1. Definir el objetivo general, la vision y alcance del Plan Estratégico de Seguridad Vial
PSV, en cumplimiento de las fases, pasos requisitos establecidos en la metodologia
presente documento establecida en la Resolucién 20223040040595 de 2022 del
Ministerio de Transporte por la cual se adopta la metodologia para el disefio,
implementacién y verificacion del Plan Estratégico de Seguridad Vial en el FNA, o
aquellas que la adicionen o modifiquen, manteniendo la alineacién con el Plan
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Nacional de Seguridad Vial vigente y la articulacion con el Sistema de Gestién de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

2. Realizar las acciones tendientes a disefiar, implementar, mantener y mejorar
continuamente el PESV, en el marco de lo establecido en el Plan Nacional de
Seguridad Vial e incluyendo a todos los actores viales de la organizacion (peatones,
personas con discapacidad, ciclistas, motociclistas, conductores, pasajeros).

3. Promover la participacion de la comunidad de la organizacién en las acciones de
seguridad vial, siendo actores claves en el logro de los objetivos del PESV,

4. Definir los procesos y/o areas que acompafara cada miembro del comité de
seguridad vial para influenciar la mejora en términos de seguridad vial.

5. Analizar los indicadores de siniestralidad vial, las investigaciones internas de los
posibles siniestros viales y realizar seguimiento a los planes de accién que surgen
de los resultados o conclusiones de las investigaciones, teniendo en cuenta que se
deben investigar todos los siniestros viales donde se ven involucrados colaboradores
de la organizacién que realizan desplazamientos laborales, donde se presentan
muertos, lesionados o dafios de la organizacién o de terceros.

6. Revisar el Plan estratégico de Seguridad Vial al menos una vez por trimestre y
documentar el seguimiento, analisis y evaluacion de los resultados de la
siniestralidad vial e indicadores y reporte de autogestion del Plan Estratégico de
Seguridad Vial, del plan anual de trabajo, de las auditorias y de la implementacion
del Plan Estrategico de Seguridad Vial, con el objetivo de tomar decisiones enfocadas
en la mejora de la seguridad vial.

ARTICULO QUINTO. Lider del Plan Estratégico de Seguridad Vial: El Gerente de
Gestion Humana actuara como lider del disefio, desarrollo, implementacién y
seguimiento del Plan Estratégico de Seguridad Vial con apoyo del responsable del SG-
SST y tendra las siguientes funciones:

1. Liderar el proceso de disefio, implementacion y actualizacién del Plan Estratégico
de Seguridad Vial de la Entidad.

2. Ser responsable del disefio, desarrollo, implementacién y sequimiento del PESV.

3. Tomar las decisiones oportunas en cuanto a la Seguridad Vial, para que se
ejecuten las acciones que se proponga en las sesiones del Comité.

4. Invitar al personal que labora en el FNA para cumpla con lo establecido en el Plan
Estratégico de Seguridad Vial y los documentos relacionados aplicables

5. Establecer los mecanismos de vigilancia para el cumplimiento de los objetivos
propuestos en el PESV.

6. Presidir las reuniones ordinarias o extraordinarias del Comité de Seguridad Vial.

ARTICULO SEXTO. Secretaria Técnica: La secretaria técnica del Comité de Seguridad
Vial del Fondo Nacional del Ahorro sera elegida entre los miembros del Comité.

ARTICULO SEPTIMO. Funciones de la Secretaria Técnica. Son funciones de la
secretaria técnica del Comité de Seguridad Vial.

1. Elaborar el orden del dia de los asuntos a tratar en las sesiones, considerando
las propuestas presentadas por los miembros del Comité e integrar la
documentacion requerida para la realizacién de las sesiones.

2. Convocar a los miembros del Comité de Seguridad Vial e invitados, a las
sesiones ordinarias mediante correo electrénico institucional o memorando,
con un minimo de tres (3) dias habiles de antelacién a la reunién y con
indicacién del orden del dia.
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3. Recopilar y consolidar la informacién necesaria para reportar el seguimiento
de la implementacién del Plan Estratégico de Seguridad Vial.

4. Asistir a las sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité de Seguridad
Vial.

5. Verificar el quérum.

6. Elaborar y presentar el informe de avance de la implementacién del Plan
Estratégico de Seguridad Vial.

7. Levantar las actas de cada una de las sesiones desarrolladas por el Comité,
las cuales seran firmadas por el presidente del Comité y el(la) secretario(a).

8. Realizar el seguimiento a los compromisos derivados de las reuniones del
Comité de Seguridad Vial.

9. Guardar y custodiar en debida forma las actas del Comité y registros
documentales.

ARTICULO OCTAVO. Quérum y Sesiones. El Comité de Seguridad Vial del Fondo
Nacional del Ahorro sesionara por citacién de la persona designada en el rol de
secretario del Comité, deliberara y decidira con la mitad mas uno de sus miembros que
asistan a la reunién y se reunirdn por lo menos una vez por trimestre, minimo cuatro
veces por afio de manera ordinaria, y de manera extraordinaria las veces que se
considere necesario ante un accidente grave o riesgo inminente o a solicitud de alguno
de los miembros del Comité de Seguridad Vial cuando se presente alguin evento especial
que lo amerite.

PARAGRAFO PRIMERO. La citacion para reuniones extraordinarias, cuando las
circunstancias lo ameriten, se hara por cualquiera de sus miembros mediante
agendamiento, correo electronico o cualquier otro medio, indicando: la fecha, hora, lugar
y objeto de la reunién. Los miembros del Comité podran proponer los temas que
consideren y deben incluirse en la agenda para tratar en el Comité.

PARAGRAFO SEGUNDO. En el caso de las sesiones virtuales (de uno o todos sus
miembros) se debe garantizar: La comunicacion por un medio tecnolégico, de manera
que se garantice su participacién y se debera dejar registro en el acta del Comité que
sesionaron virtualmente.

ARTICULO NOVENO. Vigencia. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su
publicacion y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, alos 3 [ FNF /14

Lo J e e

LAURA MILENA ROA ZEIDAN

Presidente
Proyests Sandra Patricia Rojas Mariaca - Profesional 3 GGH k4= #i (i
Revisd Jenyfer Lorena Galén Garcia — Profesional 5 GGH 4|
Vo. Bo Maria Alejandra Salas Alvarez - Vicepresidente Jurldica aius, ===

Giovanni A. Sanchez Gonzélez — Vicepresidente Gestion Humana y Administrativa === s
Zulma Patricia Gonzalez Mufioz- Gerente Asesorias y Conceptos  —— —
Oscar Oswaldo Mahecha Reina — Gerente Gestién Humana M o ST
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